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Mission du service LINK

mener des actions intensives pour mettre à l’emploi des CE : 

* en fin de formation qualifiante (Bru For), 

* en fin de contrat de travail (fin d’Art. 60, fin de contrat d’insertion, fin de CPE, fin Mesure Ecosoc et Fonds Rebond)

* en fin de stage first et stage à l’étranger

* ayant obtenu un titre de validation des compétences

pour une  Transition rapide et fluide vers l’emploi !
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Méthodologie Link
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Résultats 2025
71 CE accompagnés

Employé.e Administ
38%

Aide-ménager
6%

Agent Accueil
3%

Esthéticien.ne
9%

Magasinier
13%

Aide- / Cuisinier
6%

Autres 
25%

% CE/Métier validé 2025



RESULTATS 2025
71 CE
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Nb CE pris en 
charge

TRAVAIL FORMATION AUTRES SORTIES Encore suivis en 2026

71 37 12 15 7

TRAVAIL
52%

FORMATION
17%

AUTRES SORTIES
21%

Encore suivis en 
2026
10%

Sorties 2025



Accompagner un CE c’est : 

1- Valoriser le TC  
 -  le TC est une preuve officielle de savoir-faire
 - traduire ce TC en compétences concrètes 
2- Identifier et valoriser l’expérience 
 - expériences (même informelles : bénévolat, sphère privée/familiale, travail occasionnel …)
 - compétences transversale, soft skills
 -> construire un profil orienté compétences plutôt que diplômes
3- Adapter les outils de recherche 
 - créer un CV simple et ciblé
 - rédiger des lettres de motivation axées sur le savoir-faire
 - préparer aux entretiens 
  - savoir expliquer son titre
  - donner des exemples concrets
4- Cibler des offres réalistes en orientant les recherches vers des secteurs où les compétences priment sur le diplôme
5- Lever les freins périphériques et orienter vers des réponses (Maison d’Enfants, accompagnement social …)

être tout le temps en contact avec le CE et ‘sur la balle’ pour toutes les opportunités 
d’emploi qui se présente



Aider un CE à expliquer son titre de compétence à l’oral c’est : 

1- Simplifier le message : aider le CE à construire une phrase courte et facile à retenir  
 « J’ai un TC de service en salle ce qui indique que je sais accueillir les clients, prendre 
des commandes et travailler en équipe »
2- Traduire ses savoirs faire en actions concrètes : 
 « Concrètement qu’est-ce que tu sais faire ? »
3- Rendre le discours crédible en utilisant des exemples vécus
 « j’ai utilisé ces compétences pendant un stage où j’ai servi des clients »
4- Travailler la confiance et faire des simulations d’entretien pour lui faire intégrer son 
titre, ses compétences …
5- Construire avec le CE une structure facile :
 - je présente mon titre, 
 - je dis ce que je sais faire,
 - je donne un exemple



Le Titre dans MyActiris

06/2026



MyActiris permet au CE de se (ré)inscrire sur le marché de l’emploi 
bruxellois mais aussi de :
 
- voir des offres d’emploi
- recevoir toute une série de conseils sur sa recherche d’emploi et 

ses outils
- postuler directement 
- suivre ses candidatures 
- recevoir des messages d’Actiris
- mettre à jour son profil et ses compétences



Le TC dans MyActiris



Service Link
6ème étage – Tour Astro 

14, av de l’astronomie

1210 Bruxelles

link@actiris.be

02/563.34.50

mailto:link@actiris.be
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